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厚真町人事
▷異 動
地方創生総合戦略（産業建設担当）理事
（兼）産業経済課参事 （産業経済課参事） 大 坪　 秀 幸
町民福祉課長 （同課参事） 吉 田　 良 行
建設課長 （同課参事） 森 本　 雅 彦
建設課参事 （同課上下水道グループ主幹） 佐 藤　 義 彦
町民福祉課福祉グループ主幹 （総務課総務人事グループ主幹） 中 田　 倫 子
町民福祉課町民生活グループ
（兼）健康推進グループ主幹 （同課福祉グループ主幹） 中 村　 信 宏
産業経済課農林業グループ主幹 （同グループ主査） 宮　 久 史
建設課土木グループ主幹 （町民福祉課町民生活グループ主幹） 中 井　 徹
総務課研修防災グループ主査 （建設課土木グループ主査） 土 居　 典 秋
総務課研修防災グループ主査 （町民福祉課福祉グループ主査） 篠 原　 拓 也
町民福祉課こども園つみき副園長 （同課宮の森こども園副園長） 秋 田　 理 恵
町民福祉課宮の森こども園副園長 （同課こども園つみき副園長） 青木　久美子
まちづくり推進課総合戦略グループ主査 （北海道派遣） 丸 山　 泰 弘
建設課上下水道グループ主査 （同課土木グループ主査） 飯 塚　 浩 由
町民福祉課子育て世代包括支援センター主任 （同課健康推進グループ主任） 内 村　 彩 華
総務課財政グループ主事 （同課研修防災グループ主事） 池 川　 勲
まちづくり推進課総合戦略グループ主任 （北海道から派遣） 佐々木　悠介
北海道へ派遣 （まちづくり推進課総合戦略グループ） 辻　 友 理 子
総務課財政グループ（兼）税務グループ主事 （新規採用） 松 原　 友 彦
町民福祉課子育て支援グループ主事 （新規採用） 小 山 田　 俊
建設課土木グループ主事 （新規採用） 宮 野　 聖 重
▷再 任 用
まちづくり推進課町史編さん室専門員 木 戸　 知 二

農業委員会人事
農業委員会主査 （同委員会主任） 都 築 宏 紀

厚真町人事
町民福祉課福祉グループ主任 （新規採用） 高 橋 卓 嗣

教育委員会人事
生涯学習課長 （同課参事） 伊 藤　 文 彦
生涯学習課参事 （同課学校教育グループ主幹） 木 戸　 達 也
生涯学習課社会教育グループ主幹 （同グループ主査） 乾　 哲 也
生涯学習課学校教育グループ主査 （総務課財政グループ主査） 田 中　 紀 嘉

退職
建設課長 酒 井　 精 司
教育委員会生涯学習課長 沼 田　 和 男
建設課土木グループ主事 佐 藤　 大 輔

４月１日付けで町部局等の人事異動が発令されました。　　　※（　　）内は前職

３月31日付けで次の方が退職しました。

３月１日付けで町部局等の人事異動が発令されました。

問い合わせ　総務課総務人事グループ　☎27-2322

町職員の人事異動
承
　
　
認

◇
専
決
処
分
の
承
認
（
平
成
29
年
度
厚
真
町

一
般
会
計
補
正
予
算
（
第
９
号
））

◇
専
決
処
分
の
承
認
（
平
成
29
年
度
厚
真
町

一
般
会
計
補
正
予
算
（
第
10
号
））

議
　
　
案

◇
平
成
30
年
度
厚
真
町
一
般
会
計
予
算

◇
平
成
30
年
度
厚
真
町
国
民
健
康
保
険
事
業

特
別
会
計
予
算

◇
平
成
30
年
度
厚
真
町
後
期
高
齢
者
医
療
特

別
会
計
予
算

◇
平
成
30
年
度
厚
真
町
介
護
保
険
事
業
特
別

会
計
予
算

◇
平
成
30
年
度
厚
真
町
簡
易
水
道
事
業
特
別

会
計
予
算

◇
平
成
30
年
度
厚
真
町
公
共
下
水
道
事
業
特

別
会
計
予
算

◇
平
成
29
年
度
厚
真
町
一
般
会
計
補
正
予
算

（
第
11
号
）

平
成
29
年
厚
真
町
一
般
会
計
予
算
は
、
歳

入
、
歳
出
そ
れ
ぞ
れ
５
億
２
５
９
万
９
千
円

が
追
加
さ
れ
、
総
額
で
７
４
億
３
千
２
６
万

１
千
円
に
な
り
ま
し
た
。
補
正
さ
れ
た
主
な

も
の
は
次
の
と
お
り
で
す
。
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追
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５
４
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４
２
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８
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２
３
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梁
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者
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議 会
平成30年　第１回定例会
平成30年第１回定例会が３月７日から

15日まで、７日間の会期で開催されまし
た。審議されたのは、平成30年度各会計
予算など承認２件、議案35件で、いずれ
も原案どおり可決されました。その主な
内容についてお知らせします。

町
長
行
政
報
告

〇
重
度
心
身
障
害
者
医
療
給
付
事
業
に

お
け
る
給
付
対
象
者
の
認
定
漏
れ
に
つ

い
て重

度
心
身
障
害
者
医
療
給
付
事
業
の

医
療
給
付
対
象
者
の
方
の
一
部
が
認
定

を
受
け
て
お
ら
ず
、
受
給
者
証
が
交
付

さ
れ
ず
医
療
給
付
を
受
け
る
こ
と
が
で

き
て
い
な
か
っ
た
事
案
が
明
ら
か
に
な

り
ま
し
た
。

こ
れ
を
受
け
、
過
去
に
さ
か
の
ぼ
り

調
査
し
た
結
果
、
こ
の
よ
う
な
事
案
は
、

平
成
15
年
度
か
ら
発
生
し
て
お
り
、
最

終
的
に
８
人
の
方
が
認
定
漏
れ
と
な
っ

て
い
た
と
こ
ろ
で
ご
ざ
い
ま
す
。

町
は
、
認
定
漏
れ
の
あ
っ
た
方
に
つ

い
て
、
医
療
給
付
対
象
者
と
な
っ
た
日

に
さ
か
の
ぼ
り
す
で
に
認
定
を
行
い
ま

し
た
。

同
制
度
は
、
本
人
の
申
請
に
基
づ
き

認
定
し
受
給
者
証
の
交
付
を
受
け
た
う

え
で
医
療
給
付
を
行
う
制
度
で
ご
ざ
い

ま
す
が
、
行
政
が
制
度
の
周
知
徹
底
を

行
い
、
医
療
給
付
対
象
者
の
方
が
適
正

に
制
度
が
利
用
で
き
る
よ
う
最
大
限
配

慮
し
、
き
め
細
か
な
行
政
サ
ー
ビ
ス
が

提
供
で
き
て
い
れ
ば
、
避
け
ら
れ
た
も

の
で
ご
ざ
い
ま
す
。

認
定
漏
れ
と
な
ら
れ
た
給
付
事
業
対

象
者
の
方
に
多
大
な
ご
迷
惑
を
お
か
け

し
ま
し
た
こ
と
に
つ
い
て
深
く
お
詫
び

申
し
上
げ
ま
す
。

ま
た
、
福
祉
医
療
を
担
う
職
員
は
も

ち
ろ
ん
の
こ
と
全
職
員
に
対
し
、
き
め

細
か
な
行
政
サ
ー
ビ
ス
を
提
供
す
る
よ

う
指
導
の
徹
底
を
図
っ
て
ま
い
り
ま
す
。
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